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Resumen

El presente articulo cientifico, tiene como objetivo mostrar al mundo cudles son las
cualificaciones de los talentos venezolanos emigrados y su problematica, siendo esta ultima
la de mayor relevancia, dada las consecuencias internas que la misma pueda presentar.
Abordando temas relacionadas a la evolucion historica, crecimiento cultural y educativo del
pais, sin dejar de considerar los vacios educativos y profesionales, que puedan ir generandose,
asi como también brindando una mirada al futuro de estos. A su vez se desarrollaran algunos
de los principales agentes causales de la diaspora a nivel nacional de los profesionales.
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Abstract

This scientific article aims to show the world what are the qualifications of
Venezuelan emigrant talents and their problems, the latter being the most relevant, given the
internal consequences that it may present. Addressing issues related to the historical
evolution, cultural and educational growth of the country, without neglecting to consider the
educational and professional gaps that may be generated, as well as providing a glimpse into
the future of these. It will also highlight and develop some of the main causal agents of the
national diaspora of professionals.

Keywords: Venezuelan diaspora, Migratory crisis, Exodus, Migration, Politics, Economy,
Society, Communities, Public services, Talent drain, Cultural integration, Migratory status,
Resilience, Region, Communities, Development.

Introduccion

El éxodo venezolano se ha convertido en una de las mayores crisis migratorias de la
historia reciente de Latinoamérica. Millones de personas han abandonado el pais en busca de
mejores oportunidades, huyendo de una realidad marcada por la escasez, la inseguridad y la
falta de oportunidades. Las causas de la diaspora venezolana son complejas y polifacéticas.
No se trata de un fendémeno aislado, sino del resultado de una profunda crisis politica,

economica y social que ha azotado al pais durante las ultimas dos décadas.

La diaspora venezolana ha tenido un impacto significativo en las comunidades de
origen y destino. En Venezuela, la fuga de talento ha dejado un vacio en areas como la salud,
la educacion y la ciencia. Las familias se han visto fragmentadas, con un alto costo emocional

para quienes han tenido que dejar atrds a sus seres queridos.

En los paises de destino, los migrantes venezolanos se enfrentan a diversos desafios,
como la integracion cultural, el acceso al mercado laboral, la regularizacion de su estatus
migratorio y la discriminacion. Sin embargo, también han demostrado ser una comunidad

resiliente y emprendedora, que ha contribuido al desarrollo de las sociedades que los acogen.
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El futuro de la didspora venezolana es incierto. La crisis en el pais no muestra sefales
de disminuir y el nimero de migrantes continlia aumentando. Es necesario un esfuerzo
conjunto de la comunidad Nacional e Internacional para abordar esta crisis humanitaria y

buscar soluciones duraderas.

A pesar de la tragedia, la diaspora venezolana también representa una oportunidad
para el futuro del pais. Los migrantes venezolanos han demostrado su capacidad de trabajo,
talento y resiliencia. Su regreso a Venezuela, en condiciones de paz y democracia, serad

fundamental para la reconstruccion del pais.

Tomando en cuenta lo antes mencionado, este trabajo se propone analizar en
profundidad este fendémeno complejo y polifacético, con el objetivo de comprender sus
causas y consecuencias, y contribuir a la busqueda de soluciones para la crisis migratoria

venezolana.

Desarrollo

Usualmente el termino Didspora, es utilizado para referirse a las personas que
comparten una misma ideologia, una misma lengua, una misma religion (Sheffer, 2003). Asi
mismo para aquellas comunidades que a lo largo de la era moderna habian sido definidas
como grupos de exiliados, refugiados, comunidades étnicas, minorias raciales, marginales,

entre otras y que han pasado a ser rebautizadas bajo este término (To6l6lyan, 1996).

Algunos especialistas consideran que el vocablo debe ampliar sus limites e incluir a
las minorias expatriadas, al mismo tiempo que otros buscan su precision anteponiéndole el
calificativo de étnico como rasgo diferenciador, y puntualizan la necesidad de tenerlo en
cuenta al momento de analizar temas como el nacionalismo (Safran, 1991). El hecho de que
existan grupos que se hayan apropiado de la palabra para su autodefinicién enfatiza el
impacto que el vocablo ha ido adquiriendo dentro de la sociedad durante las Gltimas tres
décadas. Pertenecer a una diaspora implica un poder potencial basado en la habilidad de

movilizar apoyo, tanto en el espacio receptor como en el lugar de origen (Butler, 2001).
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Por su parte, encontramos a lain Chambers quien afirma “la migracion implica un
movimiento en el que el lugar de partida y el punto de llegada no son inmutables ni seguros.
Exige vivir en lenguas, historias e identidades que estan sometidas a una constante mutacion.”
Es muy importante que la persona que decida abandonar o cambiar su lugar de origen debe
estar consciente del proceso de asimilacion al que se va a enfrentar y saber que en muchos
casos no es nada sencillo adoptar nuevas formas de convivir y de desarrollarse en una

sociedad distinta a la suya.

En concordancia, se puede destacar el concepto de migrante, como aquella persona
que decide salir de su lugar de origen para trasladarse a otro, ya sea una comunidad, estado,
0 pais por un intervalo de tiempo considerado. “Todo traslado es una emigracion con respecto
a la zona de origen y una inmigracién con respecto a la zona de destino”. Es decir, el migrante
es al mismo tiempo inmigrante y emigrante. La zona de origen, también conocida como zona
de salida es el lugar natal de donde proviene el migrante, de aqui se traslada hacia la zona de

destino o de entrada, la cual se convierte en su residencia actual temporal o permanentemente.

Segtn Alejandro I. Canales y Christian Zlolnisky, los migrantes se pueden catalogar
del siguiente modo: trabajadores migrantes temporarios (los cuales son invitados a laborar
en determinado pais durante un tiempo conciso), migrantes altamente calificados o
profesionales (intra-firma), migrantes irregulares (indocumentados o ilegales), refugiados
(quienes son perseguidos y corren peligro en su lugar de origen debido a diferencias
ideoldgicas, culturales, politicas, sociales, etc.) y solicitantes de asilo. Se debe de resaltar el
hecho de que los migrantes irregulares son en muchas ocasiones victimas de explotacion
laboral, debido a que el sueldo que reciben es muy bajo, tienen pésimas condiciones de
trabajo, no hay medidas de seguridad dentro de su medio laboral y no cuentan con beneficios

contractuales, lo que se traduce en una ausencia total de derechos laborales.

Quizas para muchos Venezolanos el termino Didspora es algo nuevo; pero realmente
ya en la década del 1970, se habl6 del mismo, debido a que en 1975 y durante el gobierno

del entonces presidente Carlos Andrés Pérez, se cred bajo decreto gubernamental la

302 Revista de Artes y Humanidades UNICA, Volumen 24 N°51 / Julio-Diciembre 2023, pp. 299-308
Universidad Catélica Cecilio Acosta — Maracaibo — VVenezuela. ISSN: 1317-102X / e - ISSN: 2542-3460



Pérez, C. Trayectoria profesional de la diaspora de docentes venezolanos desde la complejidad
social

Fundacién Gran Mariscal de Ayacucho Fundayacucho; dedicada a la creacion de programas
de becas para facilitar a los estudiantes Venezolanos cursos de estudios en el extranjero. Mas
de 30,000 estudiantes fueron a estudiar en las mejores Universidades del mundo, el proyecto
originalmente se le llam6 RE-TAL-VEN, posteriormente y como una segunda iniciativa del
proyecto, se denominé TAL-VEN Talentos Venezolanos, que el Doctor Kerdel Vegas,
preocupado por la didspora del Talento Venezolano organiz6, para asi ubicar a los
profesionales Venezolanos. segmento de interés, para el presente estudio dispersos por el

mundo y vincularlos asi al pais.

En los inicios del siglo XXI, Venezuela, el prospero y pujante estado petrolero, se
encuentra sumido en una de las peores crisis humanitaria que haya vivido, esto debido a
diferentes factores entre los cuales destacan la contraccion econdmica derivada de la
disminucidn de las exportaciones petroleras, la agudizacion de sanciones internacionales, en
contra de su gobierno y el deterioro de los servicios publicos, entre otros, asi la nacion
petrolera, que habia sido por tradicion un Pais que recibia emigrantes, comenz6 a sentir un
cambio y a ver crecer una inesperada diaspora, eso debido a las precarias condiciones de
subsistencia, que se reflejaron en el deterioro de los servicios publicos, los racionamientos
eléctricos, la brusca caida de los precios del petroleo, encases de gasolina, caida de ofertas
laborales.

Segtn el Fondo Monetario Internacional (FMI), ya para el afio 2019, se registro por
sexto afo consecutivo la caida del Producto Interno Bruto (PIB); seguidamente con una
economia colapsada y aguda crisis social, politica y economica, se presenta en el mundo el
fenomeno conocido como COVID 19, encontrando al pais con baja capacidad para

enfrentarlo, no solo desde el &mbito salud, sino también del social y econdmico.

La Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR), considero que el fendmeno migratorio venezolano ha pasado a ser “el éxodo mas
grande en la historia reciente de la region”. El 12 de abril de 2018 fue creada la Plataforma
Regional de Coordinacion Inter-agencial con el objetivo de dirigir y coordinar planes para

abordar la situacion de los refugiados y migrantes de Venezuela. Esta plataforma da cuenta
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de una cifra, actualizada al 5 de enero de 2021, que asciende a los 5.442.611 venezolanos

migrantes, refugiados y solicitantes de asilo, segun datos de los gobiernos que los recibieron.

Desde el contexto venezolano, la cuantificacion de nuestra didspora no es tarea
sencilla. Esto se debe a la dificultad para encontrar estadisticas o registros oficiales que
permitan constatar la situacion real de la poblacion. Las instituciones publicas no proveen
informacion confiable ni actualizada. De igual forma vemos que muchos paises s6lo dan

cuenta de los venezolanos que poseen un estatus migratorio regular.

Los datos generalmente no incluyen a los venezolanos que se encuentran como
turistas, en situacion irregular, en tramites de regularizacion o que ingresan clandestinamente.
Tampoco dan cuenta de aquellas personas que poseen doble nacionalidad, las cuales tienden
a abandonar el pais como venezolanos e ingresan a su destino como nacionales. También hay
que considerar que ademas de Venezuela, no todos los paises tienen los datos actualizados y
las comparaciones se realizan con diferencias importantes en los lapsos de tiempo y afios de

muestreo.

En consecuencia, el poder realizar un conteo preciso de la cantidad de migrantes a
través de este método es una tarea compleja. El flujo migratorio venezolano se ha
incrementado aceleradamente desde el 2017, acentuandose entre el 2018 y el 2019. Dado lo
reciente del fendémeno, es todavia mas dificil cuantificar la data de manera ajustada. El
numero de venezolanos que han regularizado su estancia en otros paises, para enero de 2021,
es de 2.493.620, apenas un 46% del total de migrantes, por lo que cuantificar la didspora a
partir del porcentaje de residentes que reflejan las estadisticas nacionales y de organismos

internacionales, resulta bastante conservador (ACNUR, 2021).

La primera ola migratoria, se da al inicio el gobierno de Hugo Chavez., en 2002,
cuando tiene lugar un golpe de estado seguido este, de huelgas y paros a nivel nacional,
convirtiéndose los trabajadores de Petroleos de Venezuela PDVSA, en protagonistas de los
mismos y seguidamente pasan a formar parte de una ola de despidos masivos de trabajadores

de la emblematica industria petrolera. Mas de quince mil personas, en su mayoria
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profesionales de alto valor, fueron despedidos de PDVSA. Muchos de ellos emigraron a otros
paises petroleros, donde consiguieron empleos con facilidad, siendo los mismos bien

remunerados.

La situacion politica y el incremento de la inseguridad personal hicieron que
aumentara la salida de venezolanos del pais, en su mayoria de clase alta y media alta, con
recursos econdmicos y altos niveles educativos. Después de la muerte del entonces presidente
Hugo Chévez, en 2013, y toma del poder por parte del Sr. Nicolas Maduro, se profundizo el
deterioro de las clases medias profesionales, mientras que los jovenes universitarios
comenzaron a buscar nuevos horizontes y oportunidades de trabajo en el extranjero,

emprendiendo asi viajes a otros paises (segunda ola migratoria).

A partir del afio 2016, las clases mas pobres se unen a este movimiento migratorio
para buscar trabajo y medios para sobrevivir (tercera ola migratoria). Después de 2017 el
fendmeno se intensifico y aumento en cuanto a nimero de migrantes, modificando el perfil
de los mismos: caracterizados por tener un menor nivel educativo y menos recursos

€conodmicos.

La migracion sur/sur se incrementa, los desplazamientos ocurren en su mayoria a
través de fronteras terrestres, en parte porque es la opcion mas econdmica, pero también
debido a la dificultad para conseguir pasaportes y visas, asi como por la escasez de vuelos,

ya que pocas compaiiias aéreas continuaban sirviendo al pais a raiz de las sanciones aplicadas.

La mayor parte de los emigrantes que abandonaron el pais en 2018 y 2019
(representando un total del 75% de la didspora en 2020) lo hicieron sin estructurar un
proyecto de migracion con anterioridad. Entre los principales destinos resaltan Colombia y
Pert, que han constituido para ellos una eleccion forzada e improvisada. Esta cuarta ola,
comenzd a decaer a principios de 2020 por la irrupcion del COVID-19, que cerrd
completamente las fronteras y paraliz6 la movilidad de las poblaciones del mundo, sin
embargo, no se ha detenido y para el 2021 aun continuaba. La principal motivacion de esta

ultima ola era la pobreza en la que estaba sumido el pais, dado esto por la necesidad de la
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poblacion para cubrir sus necesidades basicas para la subsistencia; asi como el conseguir

trabajo, alimentacion y salud.

Un alto porcentaje de la didspora, incluidas las ultimas oleadas migratorias, son
personas jovenes con elevado nivel de estudios. Esto se explica en parte, porque el progreso
en la matricula universitaria venezolana fue uno de los beneficios del gobierno de la época y
de sus misiones educativas; politicas que apuntaron a la masificaciéon de la educacion sin

controlar la calidad de los estudios.

A partir del afio 2003, se crean en el Pais las llamadas “Misiones”; siendo estas una
serie de programas sociales concebidos con el objetivo de atacar o luchar contra la creciente
pobreza, incluyen programas de educacion, alfabetizacion, vivienda, alimentacion, salud,
entre otros. Estas misiones fueron financiadas por los excedentes que generaba la industria

petrolera; es decir Petréleos de Venezuela por la exportacion del crudo.

Las misiones educativas fueron orientadas a masificar la educacion en diferentes
niveles; asi se cred la Mision Robinson, para ensefiar a leer y escribir. La Mision Rivas
orientada a los estudios de secundaria y la Mision Sucre, creada para atender a una poblacioén
adulta con una educacién superior gratuita. Para lograr el objetivo en la educacién
universitaria, se crearon nuevas instituciones, y asi en el afio 2015 cumplir un total de 154

instituciones educativas superiores, llamada esta tltima Mision Alma Mater.

Por su parte, via decreto presidencial se transforman institutos tecnologicos y colegios
universitarios en universidades experimentales, dandole paso asi, a la Universidad de las
Artes, Universidad Experimental de la Seguridad, Universidad Experimental de los
Hidrocarburos, la Universidad de la Ciencia de la Salud, Universidad Bolivariana de los
Trabajadores Jests Rivero, la Universidad Nacional Experimental de los Pueblos del Sur,

entre otros.

Con estos nuevos programas e instituciones, el gobierno logra aumentar la matricula

universitaria y por ende el nivel de poblacion con nivel educativo. Sin embargo, y a pesar de
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no existir estadistica o registro alguno de la calidad educativa, se ha visto reflejada la

priorizacion de cantidad de graduandos por encima de la calidad que caracteriza a los mismos.
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